






CIAS GRAND LAC - SERVICE AIDE A DOMICILE - Exercice : 2026

II - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II

VUE D'ENSEMBLE A1

FONCTIONNEMENT

Page 1/     2



CIAS GRAND LAC - SERVICE AIDE A DOMICILE - Exercice : 2026

II - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II

VUE D'ENSEMBLE A1

INVESTISSEMENT

TOTAL

Page 2/     2



CIAS GRAND LAC - SERVICE AIDE A DOMICILE - Exercice : 2026

II - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II

SECTION DE FONCTIONNEMENT - CHAPITRES A2

Budget Restes à Propositions VOTE TOTAL
précédent réaliser N-1 nouvelles (=RAR+Vote)

Total des dépenses de gestion courante

Total des dépenses réelles de fonctionnement

Total des dépenses d'ordre de fonctionnement

TOTAL

Page 1/     2



CIAS GRAND LAC - SERVICE AIDE A DOMICILE - Exercice : 2026

II - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II

SECTION DE FONCTIONNEMENT - CHAPITRES A2

Budget Restes à Propositions VOTE TOTAL
précédent réaliser N-1 nouvelles (=RAR+Vote)

Total des recettes de gestion courante

Total des recettes réelles de fonctionnement

Total des recettes d'ordre de fonctionnement

TOTAL

Page 2/     2



CIAS GRAND LAC - SERVICE AIDE A DOMICILE - Exercice : 2026

II - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II

SECTION D'INVESTISSEMENT  - CHAPITRES A3

Budget Restes à Propositions VOTE TOTAL
précédent réaliser N-1 nouvelles (=RAR+Vote)

13 Subventions d'investissement 990.00
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28 AMORTISSEMENTS DES IMMOBILISATIONS 1 440.00 460.00 460.00 460.00
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CADRES BUDGETAIRES  

 

suivants : 

- Un cadre budgétaire complet  

- Le présent rapport budgétaire 

 

ACTIVITE DU SERVICE 

 

 6 est de 85 000 heu

73 293 heures en activité tarifée (86.23%).  

  

ajustement est intervenu pour le budget 2026. Le CIAS sollicitera le Conseil Départemental 

pour une actualisation de son activité prévisionnelle. 

 

LE BUDGET PREVISIONNEL 2026 

 

FONCTIONNEMENT 

 

Dépenses CA 2024 BP 2025 CA 2025 BP 2026 

Groupe 1 210 277 250 100 247 433 267 570 

Groupe 2 2 819 447  2 918 520 3 050 833  3 166 820 

Groupe 3 128 997  122 980 121 733  163 110 

TOTAL 3 158 722 3 291 600 3 419 999 3 597 500 

          
Recettes CA 2024 BP 2025 CA 2025 BP 2026 

002  résultat reporté  5 424  92 756 

Groupe 1          2 409 084  2 420 180 2 628 745  2 875 600 

Groupe 2 565 658  865 006 871 220  629 144 

Groupe 3               15 815  990 7 365 0 

TOTAL 2 990 558  3 291 600 3 507 330  3 597 500 

 

5, à savoir un excédent cumulé de 92 755.98 

intégré en recettes dans le budget primitif au compte 002.  
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1- Les dépenses

 

GROUPE 1 : D  

 

Le montant prévu au groupe 1 est de 267 570 Elles augmentent par rapport au réalisé 2025 

de 247 433 (+ 20 137 .  

 

Les principales dépenses prévues au BP 2026 sont les suivantes : 

 

o 60 : Achats : 6 600 s comptes (-7 319  2025). Le 

renouvellement de la deuxième partie de la flotte de téléphones mobiles des aides à 

domicile était une dépense ponctuelle sur 2024 et 2025  BP 2025 

2025). En 2026, s

achats (3 5  

 

o 62 : Autres services extérieurs : 268 970 sont provisionnés (+27 456 5).  

Les principales dépenses sont : 

 Les indemnités kilométriques pour 65 270 -ci sont en augmentation  

(+8 502 5 .  

 Les frais de téléphonie essentiellement liés à la télégestion sont prévus à hauteur 

de 9 000  

 

2025. 

 Les charges indirectes évoluent de +16 600  

180 600  (dont 3.08 ETP). Pour rappel, cette dépense est intégralement 

re. 

 

GROUPE 2 : Dépenses afférentes au personnel 

 

Les dépenses de personnel ont été évaluées pour un montant de 3 166 820 . 

Ces dépenses sont en hausse par rapport au CA 

2025 de 3 050 833 (+115 988 . Cette augmentation est liée à  

74.95 ETP sont prévus au budget prévisionnel 2026 ce qui représente une hausse de 3.75 

ETP par rapport au BP 2025 et de 0.75 ETP par rapport au réalisé 2025 : 

o  : 5.9 ETP  

 4.9 ETP : Agents  
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 1 ETP : Agent administratif  

o  : 69.05 ETP (y compris les ETP de remplacements). Le nombre 

e pour 2026. 

 

o 

salaires du cadre budgétaire) : 0.7 ETP  

 0.4 ETP : Responsable de service mise à disposition par le CIAS 

 0.3 ETP  

 

o 

vieillesse technicité). 

 

GROUPE 3 : Dépenses afférentes à la structure 

 

Le montant prévu au groupe 3 est de 163 110 en augmentation par rapport 

au réalisé 2025 de 121 733  (+41 377 . 

 

Les principales dépenses prévues au BP 2026 sont les suivantes : 

 

o 61/62 : Services extérieures : 149 120 s comptes ( CA 

2025). Les principales dépenses sont : 

 La location des locaux pour 9 500 5. 

 et maintenance pour 12 0

anticipées pour les véhicules de services (3 ) et la maintenance informatique  

(9 000  ).  

 Les assurances pour 104 250 (+35 394 5) essentiellement concernant 

 

 Les formations sont prévues à hauteur de 8 670 . Elles sont en augmentation par 

 

 14 000 -les-Bains, les groupes 

bénéficier de massages assis (prévention des troubles musculosquelettiques). 
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o 65 : Autres charges de gestion courante : 12 330 (- CA 2025) sont prévus pour 

les licences informatiques (pack office, logiciels métier) dans la continuité du réalisé 2025. 

 

 

o 67 : Charges exceptionnelles : 

annulations de titres sur exercices antérieurs ou des dépenses exceptionnelles (ex : perte 

 

 

o 68 : Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions : 460 

prévus pour les dotations aux amortissements.  

 

2- Les produits 

 

GROUPE 1 : Produits de la tarification 

 

Le prévisionnel total des produits du groupe 1 au BP 2026 est de 2 875 600 

augmentent par rapport  au CA 2025 (+ 246 855 . 

 

Les produits de la tarification sont établis sur la base des hypothèses suivantes : 

o 85 000 h dont 73 293 h en activité tarifée. 

o  

 Augmentation du tarif APA/PCH/Aide sociale 

départemental de 1% soit un tarif de 26.73 . Les dotations 2026 sont 

. 

 Cette recette est augmentée de la régularisation de la dotation 2024 pour un 

.  

 

régularisation anticipée des dotations obtenues en 2025 dès 2026. Cette recette 

complémentaire est estimée à 93 68  

o Tarif de 27.10  . 

o .  

 

GROUPE 2   

 

Le prévisionnel total des produits du groupe 2 au BP 202
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Les recettes anticipées sur sont estimées à 50

(-  

 

Le budget primitif 2026 568 144  (-199 

 

-  

- Des recettes supplémentaires intégrées au groupe 1. 

 

dispositif Répit 3A. 

 

GROUPE 3   

 

 

 

INVESTISSEMENT 

 

Le budget primitif 2026  

85 678  

 

En recettes : 

- 001   pour 35 838  

- 10  Apports, dotations réserves pour 100  

- 13   

- 28  Dotations aux amortissements pour 460 . 

 

En dépenses : 

- 21  Immobilisations corporelles : 85 678  

de service. Cette dépense sera ajustée en fonction des financements obtenus et des 

prix issus des consultations. 




