CIAS

CENTRE INTERCOMMUNAL
D’ACTION SOCIALE DE GRAND LAC

Conseil d'Administration
Séance du 12 décembre 2024 a 18h00

Au siége du consell de Grand Lac, 1500 boulevard Lepic 73100 Aix-les-Bains
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. Guy WARIN

Autres présents non votants :

Marie RENAUD
Muriel BORRELY-DUBINI

Directrice du CIAS Grand Lac
Assistante de Direction du CIAS Grand Lac

L’assemblée s’est réunie sur convocation du 06.12.2024

Un dossier de travail en tout point identique & celui transmis aux conseillers pour la tenue du conseil du 12 décembre
2024 a été transmis le 6 décembre 2024, ce dossier comprenant ’ordre du jour et les projets de délibérations, avec leurs

annexes.

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours gracieux auprés de Grand Laoaeu

Aix-les-Bains, le 12 décembre 2024

LeP dent,
Rena ERETTI

Le Secrétaire de Sé
Christian MOUNIE
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Modification du tableau des emplois permanents au 1 er janvier 2025

Monsieur le Président expose & I'Assemblée qu'il appartient au Conseil d’Administration de fixer les
effectifs des emplois permanents nécessaires au fonctionnement des services. Il présente la

modification suivante.

Création de postes dans le cadre des avancements de grade au titre de 'année 2025 :

Les articles L 413-1 a L. 413-7 du code général de la Fonction Publique sont venus préciser les
conditions dans lesquelles, dans la fonction publique, 'autorité compétente peut édicter des lignes
directrices de gestion définissant la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources humaines, les
orientations générales en matiére de promotion et de valorisation des parcours professionnels. Ainsi,
afin de pouvoir procéder aux nominations, il convient de procéder aux créations de postes

nécessaires aux nominations.

A compter du 1er janvier 2025, les modifications suivantes sont apportées au tableau des effectifs,
afin de pouvoir nommer les agents inscrits sur les tableaux d’avancements de grade au titre de 2025 :

- Filiére médico-sociale :

- Création de 1 poste d'adjoint administratif principal de 2¢me classe
- Création de 1 poste de psychologue hors classe

- Création de 1 poste d'infirmier en soins généraux hors classe

- Création de 2 postes d'aide-soignant de classe supérieur

- Création de 7 postes d’agent social principal de 1% classe

- Création de 2 postes d’agent social principal de 2°™e classe

- Création de 1 poste d'adjoint technique principal de 1% classe

Il est rappelé que les postes sur les anciens grades seront supprimés dés la nomination des agents
sur le grade d’avancement.

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales sont prévus au budget 2025.

VU les dispositions du Code Général de la Fonction Publique et notamment fes articles L. 522-23 a L.
522-31

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré :

- APPROUVE le présent rapport,
- APPROUVE la modification du tableau des emplois permanents du CIAS a compter du 1e

janvier 2025

Aix-les-Bains, le 12 décembre 2024,
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