CIAS

CENTRE INTERCOMMUNAL
D'ACTION SOCIALE DE GRAND LAC

Conseil d'Administration du 23 juin 2023
a 17h00, dans la salle du Conseil de Grand Lac, 1500 bld Lepic
73100 AIX LES BAINS
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Autres présents non votants :

Marie RENAUD
Muriel BORRELY-DUBINI

Directrice du CIAS Grand Lac
Assistante de Direction du CIAS Grand Lac

L’assemblée s’est réunie sur convocation du 16.06.2023

Un dossier de travail en tout point identique a celui transmis aux conseillers pour la tenue du conseil du 23 juin 2023 a
été transmis le 16 juin 2023, ce dossier comprenant ’ordre du jour et les projets de délibérations, avec leurs annexes.

Aix-les-Bains, le 23 juin 2023
Le Président, -
g

Renaud| BERETTI -/~
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N°:59 Année : 2023
I AS Exécutoire le : 27 JU'N 2023

Publiéele 9 7" JUIN 2023
Viséele: 9°a JIN 2023

RESSOURCES HUMAINES
Convention pour I'intervention du Centre de gestion sur les dossiers de retraite
- CNRACL —Avenant 1

Monsieur le Président rappelle que le Centre de gestion de la Savoie propose une convention afin de
permettre la transmission des dossiers de retraite CNRACL des agents pour controle et instruction par
ses services. La derniére convention signée couvrait une période de trois ans, a2 compter du 1" janvier
2020.

Les négociations sur le plan national entre les centres de gestion et la Caisse des Dépbts n'ayant pas
pu aboutir 4 un accord global, la Caisse des Dépbdts a proposé aux centres de gestion, dans l'attente
de la signature de la nouvelle convention d’objectifs et de gestion de la CNRACL, la prorogation, par
avenant, de la convention en cours, & compter du 1 janvier 2023, jusqu'a la fin du trimestre civil
suivant la signature de la nouvelle convention entre la Caisse des dépbts et les centres de gestion.

Il est par ailleurs précisé qu'en raison de la complexité croissante de la réglementation applicable en
matiére de retraites, les tarifs applicables, & compter du 1er janvier 2023, pour toute intervention des
services du Centre de gestion en matiére de retraite CNRACL, ont été révisés (entre 5 & 15 €
supplémentaires par dossier). Le colt annuel est estimé & 1000 €.

Afin de continuer & bénéficler de I'assistance des services du Centre de gestion en matiére de
vérification et d'instruction des dossiers de retraite CNRACL, il est proposé d’approuver I'avenant a ia
convention, transmis par le Centre de gestion.

Il est rappelé que la signature de I'avenant ne contraint nullement la collectivité & confier I'instruction
de tous les dossiers de retraite des agents au Centre de gestion mais il permet de pouvoir bénéficier
de son appui en cas de besoin. Ainsi, dans I'hypothése ol les services n‘adressent pas de dossiers
individuels au Centre de gestion, la signature de I'avenant n'entrainera aucune facturation.

Vu le code général de la foniction publique,

Vu la convention conclue en 2020 avec le Centre de gestion relative a ses interventions sur les
dossiers de retraite CNRACL pour Ia période du 1¢ janvier 2020 au 31 décembre 2022,

Vu Ie projet d’avenant prolongeant la convention avec le Centre de gestion relative a ses interventions
sur les dossiers de retraite CNRACL, & compter du 1¢* janvier 2023 et jusqu'a la fin du trimestre civil
suivant la signature de la nouvelle convention,

Le Conseil d’administration, aprés en avoir délibére :

- APPROUVE |'avenant susvisé et annexé 2 la présente délibération.
- AUTORISE Monsieur le Président & signer I'avenant précité

Aix-les-Bains, le 23 juin 2023,

| - Conseillers en exercice : 25 Le Président, T.-'
- Présents: \{ Renaudd BERETT| ; SNAY
Présents et représentés : }§ \% \
votants : |S f \
Pour: IS |
Contre : @ /
Abstentions 1@ /
Blancs :@ \ /
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Les actes administratifs peuvent faire l'objet d'un recours gracieux auprés de 'auteur de fa décision ou d'un focours b&ntentieux
devant le tribunal administratif de Grenoble (2 Place de Verdun, BP1135, 38022 Grenoble Cedex), dans le délal de deux mois :

- & compter de leur publication lorsque les décisions sont réglementaires, == -
- & compter de leur notification lorsque les décisions sont individuelles. 3‘;‘;_”5;7%%5332?3333%%25‘3{;’;{“.?59.DE
Le tribunal adminlstratif da Grenoble peut &tre saisi par la vole de I'appfication "Télérecours ci & Gerelis gprgfecture : 27/06/2023

www.telerecours.fr
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Centre de Gestion_ )
de la Fonction Publique Territoriale
de la Savoie

AVENANT A LA CONVENTION RELATIVE A 'INTERVENTION SUR
LES DOSSIERS DE RETRAITE CNRACL

ENTRE :

Le Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Savoie, représente par
son Président, Monsieur Auguste PICOLLET, diment habilité aux présentes par
délibération du conseil d'administration en date du 31 janvier 2023,

ET:

Le CIAS Grand Lac, représenté par son Président, Monsieur Renaud BERETTI,
agissant en vertu de la délibération du Q:f!oSI.Zo%

Aprés avoir préalablement exposé que :

Le Centre de gestion a signé avec la Caisse des Dépdts agissant en tant que
gestionnaire de la CNRACL, de I'RCANTEC et du RAFP, pour la période du
187 janvier 2020 au 31 décembre 2022, une convention de partenariat.

Cette convention est prolongée par avenant, a compter du 1° janvier 2023 jusqu’a la
fin du trimestre civil suivant la signature de la nouvelle convention d’objectifs et de
gestion de la CNRACL.

Par délibération du 28 septembre 2022, le conseil d’administration a approuveé la
révision des tarifs, a compter du 1°" janvier 2023, pour les process liés a la mission de
contréle et d'instruction des dossiers CNRACL. Puis, par délibération du 31 janvier
2023, il a décidé de poursuivre la mission facultative de contréle, d’instruction et de
traitement des dossiers de retraite CNRACL, a approuvé I'avenant prolongeant, a
compter du 1¢" janvier 2023, la convention relative aux interventions du Centre de
gestion sur les dossiers de retraite CNRACL, avec les collectivités et établissements
publics affiliés.

Le présent avenant a pour objet d’acter la prolongation de la convention 2020-2022,
signée le 01 octobre 2020, entre le CIAS Grand Lac et le Cdg73, sur la base de
nouvelles conditions tarifaires, @ compter du 1er janvier 2023 jusqu’a la fin du trimestre
civil suivant la signature de la nouvelle convention.
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IL EST CONVENU DE CE QUI SUIT :
Article 1 :
L’article 6 de la convention susvisée, est modifié comme suit :

« S’agissant d’'un service facultatif, le traitement de chaque dossier est soumis,
conformément aux dispositions de I'article L.452-30 du code général de la fonction
publique, & une participation financiére qui s'établit a compter du 1° janvier 2023
ainsi qu’il suit :

* Affiliation — Mutation : 35 €

* Régularisation de services : 100 €

* Validation de services d’agent contractuel : 110 €

* Rétablissement de service au régime général : 80 €

* Controle d’'un dossier de demande d’avis préalable : 125 €

* Contréle d’'un dossier de liquidation d’'une pension vieillesse : 135 €

* Réalisation totale par le Cdg d'un dossier de liquidation d’une pension vieillesse : 190 €

* Contréle d'un dossier de liquidation d’'une pension d’invalidité : 165 €

* Réalisation totale par le Cdg d’un dossier de liquidation d’'une pension d'invalidité : 220 €

* Contréle d’'un dossier de liquidation d’'une pension de réversion : 100 €

* Simulation de calcul de pension pour les estimations indicatives globales (EIG) : 125 €

* Etude et simulation de calcul de pension pour les accompagnements personnalisés
retraite (APR) ne nécessitant pas une demande d’avis préalable : 180 €

* Fiabilisation d’un compte individuel retraite (CIR) : 70 €

* Correction d’anomalies sur les déclarations individuelles : 35 € ».

Le recouvrement des frais de la mission sera assuré trimestriellement par le Centre de
gestion, sur la base des dossiers transmis a la CNRACL au cours du trimestre
considéré.

Le réglement sera effectué aprés réception des titres de recettes qui lui seront
adressés, par virement au compte de :

SERVICE DE GESTION COMPTABLE DE CHAMBERY, BDF n° 30001 00279
C7300000000 72.

Article 2 :

L’article 7 de la convention susvisée, est modifié comme suit :

« La présente convention est établie a compter du 1° janvier 2020 et jusqu’au 31
décembre 2022, date d’échéance de la convention de partenariat signée entre le
Centre de gestion et la Caisse des Dépots et Consignations. Cette convention est
prolongée a compter du 1er janvier 2023 jusqu’a la fin du trimestre civil suivant la
signature de la nouvelle convention.

A compter du 1°" janvier 2023, les dossiers parvenus au Centre de gestion seront
instruits conformément aux dispositions de la présente convention.
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Elle peut étre dénoncée par I'une ou l'autre des parties, sous réserve que la décision
soit notifiée a lautre partie, par lettre recommandée avec avis de réception, 3 mois
avant son échéance. A compter de sa résiliation, aucun nouveau dossier ne sera pris

en compte par le Centre de gestion.

Elle sera résiliée de plein droit en cas de modification des dispositions Iégislatives et
réglementaires ayant permis son établissement, ainsi qu'en cas de résiliation de la
convention de partenariat signée entre le Centre de gestion de la Savoie et la Caisse

des Dépots et Consignations ».

Article 3 :

Les autres dispositions de la convention ne sont pas modifiées.

Fait a AIX LES BAINS, Fait a PORTE-DE-SAVOIE,
le 026/5, W03 le 22 février 2023
Le Président du CIAS Grand Lac, Le Président du Centre de gestion de la
o o _S“avoie,
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